
Observatorio de concursos del Poder Judicial de la Ciudad 

La Asociación Civil por la Igualdad y la Justicia (ACIJ) y la Asociación de 
Derecho Administrativo de la Ciudad de Buenos Aires (ADA) pusieron en 
marcha la Iniciativa Concursos Transparentes, con el fin de monitorear el 
procedimiento de selección de miembros del Poder Judicial local. 

Para ello, la iniciativa llevará adelante actividades como: 

  a.. Recolección y difusión de información relativa a las distintas etapas del 
procedimiento,  así como a los antecedentes académicos y profesionales de los 
jurados y de los concursantes. 

  b.. Realización de veedurías de las instancias públicas de los concursos y 
elaboración de documentos de evaluación de cada una de las etapas 

  c.. Generación de debate público en torno al desarrollo de los concursos y al 
perfil de los concursantes. 

  d.. Publicación de artículos de análisis y opinión sobre transparencia y 
participación ciudadana en los procesos de selección de magistrados 

  e.. Habilitación de un canal de comunicación para recibir consultas y 
comentarios. 

La Justicia es asunto público. La elección de sus miembros también. 

 

Entrá al blog de la iniciativa, informate, opiná, participá. 

http://concursostransparentes.wordpress.com  
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